MORALSK STRESS OG ETISK PRAKSIS
| SOCIALPADAGOGISK ARBEJDE

Dansk forening for Socialpaedagogik afholder konference om

Hvilken betydning kommer moralsk stress til at have for etiske praksisser i

socialpadagogisk arbejde?

Program
Dato: 06.05.2026
Kl. 09.30 Ankomst — kaffe/te Tid: kl. 09.30-15.00
KI. 09.50 Velkomst Sted: KP, Humletorvet 3,
1799 Kbh. V, Astrid Lindgren
Kl. 10.00 Moralsk stress og professionelt arbejde v/ Nanna Vaaben

auditoriet K1-02

Moralsk stress er blevet et af de ord, der tales meget om. Men .
Deltagelse er gratis mod

hvad betyder det egentlig? Hvordan kommer det til udtryk i . k .
forudgdende tilmelding,

forskelligt slags arbejde? | oplaegget fortaeller Nana Vaaben om sin
tilmelding her (fgrst til

forskning i moralsk stress. Hun fortaeller bl.a. om hvordan det

professionelle skgn maerkes med kroppen, og at moralsk stress melle):

https://socialpaedagogik.dk

primeert er et problem, ndr der over tid ikke er mulighed for at
handle pé sit professionelle skgn. Undervejs hgrer | ogsd om giftig [events/temadag-moralsk-
geeld, Baumols omkostningssyge, beredskab og bevillingssystem stress-og-etisk-praksis-i-

og om, hvordan ansvaret for at Igse problemerne sendes pa runde socialpaedagogisk-arbejde/

mellem de politiske aktgrer.
Should | stay or should | go? Moralsk stress som push-faktor i

politi, folkeskole og aeldrepleje | Tidsskrift for Arbejdsliv

Visning af: Offentlig gkonomistyring og moralsk stress

Kl. 10.50 Pause

Kl. 11.05 Etik handles i det enkelte gjeblik og vi er alene om afggrelserne - Om etik, moral og profession:
skyld, afmagt, dilemmaer og paradokser i socialpaadagogisk arbejde v/ Birgit Kirkebaek
Oplaegget vil gennem en raekke historiske og nutidige eksempler seette fokus pd etiske dilemmaer,
professionel handlen, menneske og samfundssyn —men ogsa pd, hvordan forskellige etiske
positioner (pligtetik, sindelagsetik eller nyttetik) har gjort sig geeldende. Mennesket er ifglge Peter
Kemp skabt med frihed til at blive drsag til sine egne handlinger. Det kan derfor gares ansvarlig
for dem. Det er i det moralske ansvar, at jeget konstitueres, skriver Zygmunt Bauman. Med afseet
i Lagstrups, Kemps og Baumans tanker om etik, og med inddragelse af Crip-bevaegelsens pointer
er spgrgsmalet: Hvad ggr vi som professionelle i en tid, hvor samfundshensyn i forhold til
arbejdsdygtige (igen) synes at veje tungere end hensynet til de svageste — individuelt, skonomisk

og retligt?

Kl. 11:55 Selvbetalt frokost — der er mulighed for at kébe mad i kantinen
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Kl. 12:45

Kl. 13.35

KI. 13:50

KIl. 14.40

KI. 15.00

KI. 15.15

Arbejdskultur som kollektiv etik v/ Sgren Engelsen og Jess Boag Gommesen, UCL

Dette opleeg seetter arbejdskulturen i centrum for socialpaedagogisk etik. Med afsaet i pilotstudiet
Etisk arbejdskultur i socialpaedagogisk arbejde argumenterer oplaegget for fordelene ved et
perspektivskifte i etikken: Fra et ensidigt fokus pd peedagogers individuelle demmekraft og
abstrakte principper til de kollektive normer, kommunikative mgnstre og organisatoriske rammer,
som praeger hverdagen og former den etiske arbejdskultur eller manglen pg samme. Vi viser,
hvordan etisk praksis bade muliggdres og begreenses af feellesskabet, og hvordan trivsel,
samarbejde og strukturel stgtte udggr et ngdvendigt grundlag for at handle etisk. Oplaegget tager
sdledes et opgar med individualiserede idealer og inviterer til at forsta etik som en realistisk,
feelles og kulturbdren praksis.

Pause

Aben Dialogisk praksis er en etisk praksis v/ Line Toft Abildtrup

Aben Dialog er en tilgang, der er opstdet i en psykiatrisk og terapeutisk kontekst, men som siden
har bredt sig til andre dele af vores velfeerdsarbejde — herunder det socialpaedagogiske arbejde.
Tilgangen rummer nogle kerneforstdelser, som betyder, at den kan betragtes som en etisk
praksis. | oplaegget vil jeg bl.a. komme ind pa den fundamentale idé om 'Ubetinget respekt for den
andens anderledeshed’, begreberne Med-hed frem for Om-hed, og forstaelsen af at mennesker
bliver til i dialog med hinanden. Aben Dialogisk praksis rummer ogsd konkrete arbejdsmdder og
en anderledes professionel rolle, der bdde udfordrer systemets rammer for det socialpaedagogiske
arbejde, men ogsad viser veje, der er mulige at ga indenfor rammerne.

Afrunding v/ Toke Bahner-Zandersen

Kollektivet Lazlo Taboli vil leese hgjt af udvalgte tekster, som spaender fra det abstrakt filosofiske til
de helt naere sindsbevaegelser. | teksterne sgger et 'vi’ efter resonansen i menneskenaturen og
undersgger, hvordan vi finder hjem uden at have noget, vi kan kalde et hjem. Kollektivet har udgivet
3 digtsamlinger: Abstrakt maskine (2023), Menneskenatur (2024) og | kollapsets naerveer (2026).

Tak for i dag

Generalforsamling i Dansk Forening for Socialpaedagogik



